
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                               
 

 

Circolare  n. 15 

 

 

Ficarazzi, 10/09/2024 

  

A Istituto Comprensivo “Rosario Livatino” di Ficarazzi 

Al personale scolastico 

Albo on line sito web d’istituto 
 Al Sito 

Oggetto: Pubblicazione codice di comportamento e allegati 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Visto il D.L.vo 297/94 

Visto il DPR 275/99 

Visto il D.L.vo 165/2001 art. 25 

Visto l’art. 95 c. 9 del CCNL comparto Scuola 29/11/2007 

Visto il D.L.vo 150/2009 

Vista la C. 88 dell’8/11/2010 

Visto il DPR n. 81 del 13 giugno 2023  

Visto quanto contenuto nel titolo Quinto del CCNL 2019- 2021 del 18.01.2024  

 

DISPONE  

La pubblicazione nel sito web della scuola del codice disciplinare, recante l’indicazione delle 

infrazioni e relative sanzioni, che equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede 

di lavoro.  

Ai sensi dell’art 95 comma 9 del CCNL 2006-09 in materia di obbligo di affissione del codice 

disciplinare e dell’art. 55 del D.Lvo 165/2001, come modificato dall’art. 68 del D.Lvo 150/2009 

“Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del 

lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, sono pubblicati sul 

sito istituzionale di questa Istituzione Scolastica al link 
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https://www.icrosariolivatino.edu.it/index.php/codice-disciplinare-e-di-comportamento,  i seguenti 

documenti: 

1. Il Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, DPR n. 81 

del 13 giugno 2023 62/2013; 

2. Il Codice Disciplinare per il personale docente di ruolo e non di ruolo, D. Lgs 297/94; 

3. Il Codice Disciplinare per il personale A.T.A., CCNL 29/11/2007; 

4. Il Capo V “Sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici”, di cui al 

sopraccitato  

a. D.Lgs 150/2009, recante modifiche in materia di sanzioni disciplinari e 

responsabilità dei  

b. dipendenti delle amministrazioni pubbliche; 

5. Decreto Legislativo 75/2017 "Modifiche e integrazioni al D. Lgs 165/2001"; 

6. Estratto CCNL 2024: Titolo V - Responsabilità disciplinare; 

7. Estratto  CCNL 2018 - Obblighi del dipendente; 

8. Schema di codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie sessuali; 

9. Tabelle infrazioni, sanzioni. 

Il personale tutto prenda atto della presente comunicazione. 

 

 

                                       Il Dirigente scolastico 

                                             Dott.ssa Caterina Oliveri 

                                                         firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’Art.3 comma 2 del DE.L 39 93 
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